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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPEP
COORDENADORIA INSTITUCIONAL DE EDUCAGAO A DISTANCIA - CIED

EDITAL 17/2014 - PROPEP/UFAL
ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM GENERO E DIVERSIDADE NA ESCOLA
LATO SENSU-2014/1

Retificado em 04/08/2014.
Retificado em 21/08/2014.
Retificado em 08/09/2014.
Retificado em 12/09/2014.

A Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo, a Coordenadoria Institucional de Educagéo a Distancia e a Coordenagdo do Curso de Poés-Graduagéo Lato
Sensu do Curso de Especializagdo em Género e Diversidade na Escola da Universidade Federal de Alagoas — UFAL torna publica, pelo presente Edital, a
realizagdo do Processo Seletivo Lato Sensu para o Curso de Especializagdo em Género e Diversidade na Escola, com prazo maximo de concluséo de 18
(dezoito) meses, observando as disposicdes contidas neste Edital € em seus Anexos.
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1.2

1.3

1.4

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo de que trata este Edital sera realizado sob a responsabilidade da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagéo — PROPEP e da
Coordenagao do Curso oferecido no que concerne a Analise Curricular. A responsabilidade pela realizagéo das inscrigdes e processamento do resultado
do Processo Seletivo sera do Nucleo Executivo de Processos Seletivos — COPEVE/UFAL.

Cabera a Coordenagdo do Curso manter sigilo na avaliagdo da documentag@o dos candidatos, sendo de sua exclusiva responsabilidade a eventual
quebra desse sigilo, em decorréncia de agao ou omissédo de seus empregados, prepostos ou da banca examinadora por ela constituida.

O Processo Seletivo para o Curso de Especializagdo Lafo Sensu em Género e Diversidade na Escola sera realizado em Unica etapa, constituida de
Analise Curricular, de carater eliminatdrio e classificatorio.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disser
respeito, circunstancia em que sera mencionada em Edital ou avisos a serem publicados no enderego eletronico da COPEVE, www.copeve.ufal.br.

DAS VAGAS

O Processo Seletivo de que trata este Edital oferecera um total de 200 (duzentas) vagas, distribuidas de acordo com os Polos e Demandas relacionadas
no quadro a seguir.

Quadro 1 - Distribuicéo de vagas por Curso, Polos e Demandas

VAGAS/DEMANDA
TOTALDE | 7o1aL DE
CURSO MODALIDADE POLO DEMANDA 1 DEMANDA 2 DEMANDA 3 VAGASPOR | "y orc
(PUBLICO EM (PROFISSIONAIS (SERVIDORES POLO
GERAL*) DA EDUCACAO*) DA UFAL**)
Arapiraca/AL 05 16 04 25
CURSO DE Macei6 20 43 12 75
ESPECIALIZAGAO
LATO SENSU EM Semi- .
GENEROE Presencial Maragogi/AL 05 16 04 25 200
DIVERSIDADE NA -
ESCOLA Palmeira dos Indios/AL 05 16 04 25
Santana do Ipanema/AL 10 32 08 50

*Demanda 1 - Vagas destinadas ao publico em geral (ampla concorréncia).

** Demanda 2 - Vagas destinadas a profissionais que atuam na area de Educagao, das diferentes areas de conhecimento.

** Demanda 3 — Vagas destinadas a servidores da Universidade Federal de Alagoas — UFAL.

22

Caso o nimero de aprovados em uma demanda seja inferior ao limite indicado no Quadro 1 do subitem 2.1, as vagas ociosas serao remanejadas para as
outras demandas dentro de um mesmo Polo, considerando a seguinte ordem de priorizagéo das Demandas:

a) Prioridade 1: Demanda 2 - Vagas destinadas a profissionais que atuam na area de Educagao, das diferentes areas de conhecimento;
b) Prioridade 2: Demanda 1 — Vagas destinadas ao publico em geral (ampla concorréncia);

c) Prioridade 3: Demanda 3 - Vagas destinadas a servidores da Universidade Federal de Alagoas — UFAL.
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2.3 Depois de aplicada a regra do subitem 2.2, caso ainda haja vaga ndo preenchida em um Polo/Demanda, havera remanejamento de vagas entre Polos, da
seguinte forma:

a) Inicialmente as vagas ociosas serdo remanejadas para outro Polo, mantendo a mesma demanda e considerando a seguinte ordem de
priorizagao de Polos:

o Prioridade 1: Polo Maceid;

o Prioridade 2: Polo Arapiraca;

e Prioridade 3: Polo Paimeira dos indios;
o Prioridade 4: Polo Santana do Ipanema;
o Prioridade 5: Polo Maragogi.

b) Caso ainda existam vagas ociosas ap6s a aplicagédo da alinea “a” deste subitem, estas serdo remanejadas considerando a ordem de
priorizagdo das demandas especificada no subitem 2.2.

2.4 Antes de efetuar a sua inscrigdo na Demanda o candidato devera confirmar se atende ao pré-requisito para ser classificado naquela determinada
Demanda e se ha o seu enquadramento como publico-alvo do curso, pois, uma vez confirmada a inscrigdo via pagamento, a COPEVE/UFAL n&o
procedera a alteragédo da inscrigdo sob qualquer hipotese.

3 DASINSCRIGOES
Procedimentos para realizagio e confirmagao da inscrigao.

3.1 As inscrigbes para 0 Processo Seletivo serdo realizadas exclusivamente via Internet, no enderego eletronico www.copeve.ufal.br, no periodo entre as
12h00 do dia 28/07/2014 e 23h59min do dia 11/08/2014.

3.2 No periodo especificado no subitem 3.1, os procedimentos para que o candidato se inscreva no Processo Seletivo s&o os seguintes:
a) no caso do candidato n&o ter cadastro no site da COPEVE, ele devera fazé-lo no enderego eletronico www.copeve.ufal.br;

b) apos a realizagéo do cadastro, o candidato devera fazer sua inscrigdo preenchendo o requerimento de inscri¢éo online existente no enderego
eletrdnico www.copeve.ufal.br €, apos a conferéncia dos dados, devera confirmar sua inscrigdo, conforme orientagdes constantes na tela do
sistema de inscrigao;

¢) o candidato devera imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) gerada pelo sistema da COPEVE e efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo, observando a data de vencimento desta, exclusivamente nas agéncias do Banco do Brasil.

3.3 O pagamento da Guia de Recolhimento da Unido (GRU) efetuado apds a data de vencimento ndo sera considerado, e, consequentemente, ndo sera
confirmada a inscri¢do do candidato, bem como n&o sera devolvido o valor pago ao candidato.

3.4 Serdo indeferidas as inscri¢des dos candidatos que ndo cumprirem o estabelecido no subitem 3.2 deste Edital.

3.5 O sistema de inscrigdo da COPEVE/UFAL possibilita 0 acompanhamento da situacéo da inscrigdo do candidato, disponibilizando-lhe o comprovante de
inscrigo, consultado por meio do enderego eletrdnico www.copeve.ufal.br/sistema.

3.6 As orientagdes e os procedimentos adicionais a serem seguidos para realizagdo da inscricdo estardo disponiveis no endereco eletronico
www.copeve.ufal.br.

3.7 Para realizar o cadastro no endereco eletrdnico da COPEVE, conforme previsto na alinea “a” do subitem 3.2, dentre outras informagdes de carater
obrigatorio, o candidato devera incluir o enderego eletronico pessoal, por meio do qual recebera eventuais informagdes a respeito deste Processo
Seletivo, bem como recebera informagdes a respeito do curso, caso obtenha éxito nesta selegéo e efetue a sua matricula.

3.8 Ao preencher o Requerimento de Inscricdo, o candidato deverd, obrigatoriamente, marcar em campos apropriados do requerimento o nome do
Polo/Demanda pretendido, de acordo com a relagéo e constante no subitem 2.1 deste Edital.

3.9 O candidato somente podera optar por uma configuracéo de Polo/Demanda.

3.10 Uma vez efetuada a inscri¢&o, ndo sera realizada, sob qualquer alegagao, a alteragdo das informagdes referentes ao Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato e da opgédo de Polo/Demanda.

3.11 E de responsabilidade exclusiva do candidato o preenchimento correto do formulario de inscrigdo, assumindo, portanto, as consequéncias por quaisquer
informag@es incompativeis com seus dados pessoais.

3.12 O candidato inscrito ndo devera enviar copia dos documentos comprobatérios dos dados cadastrais, sendo de sua exclusiva responsabilidade as
informagdes prestadas no ato de inscrigdo, sob as penas da lei.
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3.13 O candidato que n&do dispuser de equipamento para efetuar sua inscrigdo pela Infemet podera utilizar os equipamentos disponibilizados na
COPEVE/UFAL, com sede no Campus A. C. Simdes, situado na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins, Maceid-AL, no periodo de 28/07/2014
a 11/08/2014 (exceto sabados, domingos e feriados), no horario das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00.

3.14 A COPEVE/UFAL n3o se responsabilizara por inscrigdo ndo recebida por fatores de ordem técnica, que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a
transferéncia de dados, falhas de comunicagao ou congestionamento das linhas de comunicagao.

3.15 Para efetivagéo da inscrigdo, o candidato devera pagar taxa no valor de R$ 30,00 (trinta reais).

3.16 O pagamento do valor da taxa de inscrigdo devera ser feito por meio da Guia de Recolhimento Unico da Unido (GRU), obtido no enderego eletrdnico
www.copeve.ufal.br, pagavel apenas nas agéncias do Banco do Brasil. O pagamento devera ser realizado apds a geragéo e a impresséo da GRU (opgao
disponivel apds o preenchimento e envio online do Requerimento de Inscri¢do). A GRU a ser utilizada para efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo
devera ser aquela correspondente ao Requerimento de Inscrigao.

3.17 O pagamento do valor da taxa de inscricdo deverd ser efetuado até a data de vencimento estabelecida na GRU, observado o horério normal de
funcionamento bancario. A solicitagdo de inscrigdo estara confirmada somente apds o pagamento da GRU correspondente e a devida confirmagéo da
rede bancaria.

3.18 O candidato podera reimprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU), pelo endereco eletrdnico da COPEVE, na pagina de acompanhamento do
Processo Seletivo.

3.19 N&o serdo aceitos pagamentos condicionais e/ou extemporaneos ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

3.20 A confirmag&o da inscrigdo do candidato, por meio do seu comprovante de inscrigéo, estara disponivel no enderego eletronico www.copeve.ufal.br, no
prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas apdés o pagamento da taxa de inscricdo realizada pelo candidato. E de responsabilidade exclusiva do
candidato 0 acompanhamento de sua inscrigdo junto ao sistema de inscrigdo da COPEVE. Se apo6s 72 (setenta e duas) horas o pagamento néo for
confirmado no sistema de inscric&o, o candidato deveréa entrar em contato imediatamente por meio do e-mail copeve.candidato@gmail.com.

3.21 A COPEVE/UFAL dispde do direito de excluir do Processo Seletivo o candidato que tiver preenchido os dados de inscrigdo com informagoes
comprovadamente incorretas, incompletas ou inveridicas. Em tais casos, ndo sera efetuada devolugdo do pagamento da taxa de inscri¢&o.

3.22 Antes de efetuar a inscrigéo e/ou o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos,
certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida, em hipétese alguma, a sua alterag&o.

3.23 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢éo ndo sera devolvido, em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do Processo Seletivo pela
Universidade Federal de Alagoas.

3.24 Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscri¢do para pessoa diferente daquela que a realizou, para outro curso ou para outros
concursos/selegdes.

Isengdo do pagamento da taxa de inscrigao.
3.25 Podera pleitear isengdo da taxa de inscrigdo, no periodo de 28/07/2014 a 01/08/2014, o candidato que preencher os seguintes requisitos:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, ou seja, com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo ou renda familiar mensal de até trés
salarios minimos.

3.26 Para requerer a isengdo mencionada no subitem 3.25, o candidato devera preencher o Eormula’rio de Inscrigdo, via Infernet, no enderego
www.copeve.ufal.br, no qual indicara o Nimero de Identificagdo Social — NIS - atribuido pelo CadUnico do Governo Federal e firmara declaragéo de que
atende a condicao estabelecida na alinea "b" do subitem 3.25.

3.27 Né&o sera concedida a isengéo do pagamento da taxa de inscri¢éo a candidato que ndo possua o NIS ja identificado e confirmado na base de dados do
CadUnico, na data da sua inscrig&o.

3.28 Né&o serdo analisados os pedidos de iseng&o sem indicagéo do nimero do NIS e, ainda, aqueles que néo contenham as informagées suficientes para a
correta identificagéo do candidato na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico.

3.29 A COPEVE/UFAL consultara o 6rgao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

3.30 As informagdes prestadas no Formulario de Inscri¢&o, referentes a iseng@o do pagamento da taxa de inscricdo, serdo de inteira responsabilidade do
candidato. O requerimento preenchido com informagdes falsas sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei e o excluira do Certame.

3.31 O resultado preliminar dos pedidos de isengéo sera divulgado no enderego eletrdnico www.copeve.ufal.br no dia 05/08/2014.
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3.32 Poderdo ser interpostos recursos contra o resultado dos pedidos de isen¢do no dia 06/08/2014 no enderego eletronico www.copeve.ufal.br. Para
interposi¢do do recurso, o candidato devera utilizar obrigatoriamente o formulério eletrbnico para recursos disponivel no enderego eletronico
www.copeve.ufal.br. Os recursos deverdo ser elaborados individualmente, seguindo as orientagdes constantes no formulario eletrénico, e encaminhados
pelo sistema eletronico da COPEVE/UFAL.

3.33 O resultado dos pedidos de recurso sera divulgado no enderego eletrdnico www.copeve.ufal.br no dia 08/08/2014.

3.34 Cada candidato, neste Processo Seletivo, somente serd agraciado uma Unica vez com o beneficio de isen¢do da taxa de inscrigdo, mesmo que tenha
apresentado mais de uma solicitagdo. Neste caso, o candidato que tenha direito a isengao tera validado apenas aquela referente a ultima das inscrigbes
realizadas no sistema de inscrigdo da COPEVE/UFAL.

3.35 A relagéo dos candidatos com pedidos de iseng&o indeferidos, contendo os respectivos motivos do indeferimento, sera divulgada, no enderego eletronico
da COPEVE/UFAL, simultaneamente a divulgagéo dos pedidos de isen¢&o deferidos.

3.36 Sera desconsiderado o requerimento de isengéo dos inscritos que ja tenham efetuado o pagamento da respectiva taxa de inscri¢&o, verificavel a qualquer
tempo, até mesmo ap6s a publicagao do resultado dos pedidos de isencéo.

3.37 O candidato que tiver o pedido de isencao indeferido podera pagar o valor da taxa de inscrigao até o Ultimo dia do prazo previsto no subitem 3.3, bastando
acessar 0 seu cadastro no sistema de inscricdo através do endereco eletronico www.copeve.ufal.br, clicar na op¢do Gerar Boleto da inscri¢éo escolhida e
imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

Outras informagoes relativas a inscrigao.

3.38 Alinscri¢do do candidato implicara o seu conhecimento e a tacita aceitagéo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, das quais
ndo podera alegar desconhecimento.

3.39 O candidato que desejar corrigir 0 nome, nimero de documento de identificagdo, data de nascimento ou qualquer outra informagao relativa a seus dados
pessoais fornecida durante o processo de inscrigdo deste Processo Seletivo devera protocolar requerimento com solicitagdo de alteragdo de dados
cadastrais na sede da COPEVE/UFAL, situada no Campus A. C. Simdes, na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro dos Martins, CEP 57.072-970, Maceio,
AL. Este requerimento devera vir acompanhado de copia autenticada em cartério dos documentos que contenham os dados corretos.

3.39.1 O requerimento com solicitagdo de alteragéo de dados cadastrais podera também ser encaminhado via sedex ou carta registrada, ambos com Aviso
de Recebimento para a sede da COPEVE/UFAL.

3.40 Os dados corrigidos em consequéncia do recebimento do requerimento entregue & COPEVE/UFAL nos termos dos subitens 3.39 e 3.39.1 produzirdo
efeitos somente para o Processo Seletivo de que trata este Edital. Para alteragao no cadastro de candidatos do enderego eletronico da COPEVE/UFAL, o
candidato devera fazer a corregdo desta informagéo no sistema de inscrigio da COPEVE/UFAL, utilizando seu login e senha, 0 que produzira efeito nos
concursos e processos seletivos que venham a ser realizados posteriormente.

3.41 Informagdes adicionais relativas ao Curso podem ser obtidas pelo telefone, e-mail e secretaria, conforme quadro a seguir:
CONTATOS

E-mail: gdeufal@gmail.com
Telefone: (82) 3214-1039

Nucleo Tematico Mulher e Cidadania - NTMC/UFAL (localizado na Reitoria, ao lado da PROEST)

Universidade Federal de Alagoas — Campus A. C. Simdes - Av. Lourival de Melo Mota, s/n, Tabuleiro
do Martins, Maceid/AL, CEP 57072-900.

4  ANALISE CURRICULAR

4.1 Os candidatos ao Processo Seletivo deverdo entregar documentacdo para a Analise Curricular nos dias 14/08/2014 e 15/08/2014, no horario das
09h00 as 17h00, e no dia 16/08/2014, no horario das 08h00 as 12h00.

4.2 A entrega dos titulos devera ser feita pelo proprio candidato no Niicleo Tematico Mulher e Cidadania - NTMC/UFAL, situado na Reitoria (ao lado da
Pro-Reitoria Estudantil - PROEST) do Campus A. C. Simdes da Universidade Federal de Alagoas — UFAL, localizado na Av. Lourival Melo Mota, s/n,
Cidade Universitaria — Macei6 — AL, CEP: 57072-900.

4.2.1 A documentagao podera ser entregue ainda por terceiros designados pelos candidatos, mediante apresentagao de procuragéo simples de proprio punho
do candidato, sem necessidade de reconhecimento de firma em cartdrio, acompanhada do original de documento de identidade do procurador, bem como
dos documentos do candidato. A procuragdo sera dispensada no caso de o candidato estar representado pelo pai ou pela mée. A procuragdo e copias
dos demais documentos mencionados neste subitem ficaréo retidos juntamente com os titulos do candidato, constituindo acervo do Processo Seletivo.

4.3 O envelope com os titulos devera estar devidamente identificado com o modelo de etiqueta apresentado a seguir:
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Destinatério:

Profa. Dra. Elvira Simdes Barretto

NUCLEO TEMATICO MULHER E CIDADANIA - NTMC/UFAL

Universidade Federal de Alagoas — UFAL — Campus A. C. Simdes, Reitoria, ao lado da PROEST.
Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro dos Martins. Maceié-AL - CEP: 57072-970.

Processo Seletivo para Curso de ESPECIALIZAGAO EM GENERO E DIVERSIDADE NA ESCOLA
Edital n° 17/2014

Serd permitido o envio dos titulos pelos correios, via sedex ou carta registrada, ambos com Aviso de Recebimento (AR), desde que a postagem do
envelope ocorra no periodo especificado no subitem 4.1. Os responsaveis pelo recebimento da documentagéo no realizardo a conferéncia dos titulos
apresentados pelo candidato. Suas atividades estdo restritas ao recebimento dos envelopes, sendo de inteira responsabilidade do candidato a
conferéncia dos documentos que seréo entregues para participagao neste Processo Seletivo.

0O candidato que n&o entregar a documentagdo no prazo previsto no subitem 4.1 deste Edital estara eliminado do Processo Seletivo.
Informacdes adicionais sobre a Analise Curricular, bem como Orientagdes gerais e especificas do curso estao disponiveis no Anexo | deste Edital.

A organizag&o da documentagao é de inteira responsabilidade do candidato e ndo sera conferida no ato da entrega. Cabera somente a Banca Avaliadora,
no momento oportuno, identificar se 0 conjunto de documentos esta completo, atendendo todos os itens elencados no Anexo | deste Edital.

Documentos apresentados sob a forma de copia deverdo ser autenticados em cartério ou acompanhados dos originais para a devida autenticagéo, no
momento da entrega da documentagéo, junto a Coordenagéo do Curso. Serdo também aceitas copias de documentos validados por servidor publico
federal da ativa, desde que haja carimbo “confere com o original” acompanhado do carimbo funcional do servidor, com niimero SIAPE.

DO JULGAMENTO DA ANALISE CURRICULAR
Os titulos apresentados serdo julgados por Banca Examinadora, composta por profissionais selecionados pela Coordenagéo do curso.

A nota do candidato sera obtida pela soma da pontuagao de todos os titulos apresentados, de acordo com as condigdes estabelecidas no item 4 e Anexo
| deste Edital.

DO RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE CURRICULAR

Concluidos os trabalhos de julgamento da Andlise Curricular, o resultado preliminar sera publicado na data provavel de 28/08/2014, no enderego
eletrbnico www.copeve.ufal.br.

N&o havera divulgacédo da classificagéo obtida pelos candidatos no resultado preliminar da Andlise Curricular, uma vez que somente sera atribuida
classificagdo dos candidatos apds a avaliagdo dos recursos.

INTERPOSIGAO DE RECURSOS DA ANALISE CURRICULAR

O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado preliminar da Analise Curricular podera fazé-lo no prazo de 72 (setenta e duas) horas
ininterruptas. O prazo para interposicao dos recursos sera iniciado as 00h00 do dia posterior a publicagdo do resultado preliminar da Andlise Curricular no
endereco eletronico da COPEVE/UFAL. O recurso deve ser encaminhado via Internet pelo sistema da COPEVE/UFAL, disponivel no enderego eletronico
www.copeve.ufal.br.

Para recorrer contra o resultado preliminar da Analise Curricular, o candidato devera seguir as instrugdes constantes no enderego eletronico
www.copeve.ufal.br. Os recursos deverdo ser elaborados individualmente por candidato.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou que desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente
indeferido.

N&o sera aceito encaminhamento de novas documentages no ato do recurso. A Andlise Curricular sera efetivada exclusivamente a partir dos titulos
apresentados no periodo estabelecido no subitem 4.1 deste Edital.

Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos, sendo considerado, para tanto, a data e hora da entrega do recurso via Internet no
endereco eletronico da COPEVE/UFAL.

Se qualquer recurso for julgado procedente, sera atribuida outra nota ao candidato, computando-se, para tanto, a pontuagdo obtida por meio da
interposicao do recurso.
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Os recursos serdo apreciados pela Banca Examinadora, que emitira decisdo fundamentada, a qual sera colocada a disposicdo do requerente no
endereco eletrdnico www.copeve.ufal.br quando da divulgagdo do Resultado Final.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual néo caberdo recursos adicionais, nem
recurso de recurso.

RESULTADO FINAL

Concluidos os trabalhos de julgamento dos recursos interpostos em face da Analise Curricular e processamento do resultado, o Resultado Final sera
divulgado na data provavel de 17/09/2014.

O Resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado no enderego eletronico da COPEVE/UFAL, contendo a relagdo dos candidatos classificados no
limite do nimero de vagas para cada Polo/Demanda.

Havendo empate na nota final dos candidatos, os critérios de desempate serdo sucessivamente:

|. Maior nota no quesito Atuagéo profissional,

1. Maior nota no quesito Titulagdo, produgéo cientifica, artistica, técnica e cultural;

1. Maior nota no quesito Atividades de pesquisa;

IV. Maior nota no quesito Orientagdes;

V. Idade mais elevada (dia, més e ano).

Quando o empate na nota final envolver candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscricdo deste
Processo Seletivo, conforme Art. 27, paragrafo unico da Lei n.° 10.741/2003, os critérios de desempate passardo a observar a seguinte ordem:

. ldade mais elevada (dia, més e ano);

1. Maior nota no quesito Atuagéo profissional;

I1I. Maior nota no quesito Titulagéo, produgéo cientifica, artistica, técnica e cultural;

IV. Maior nota no quesito Atividades de pesquisa;

V. Maior nota no quesito Orientagdes.

DA MATRICULA

A primeira convocagdo para matricula dar-se-a4 na divulgagdo da relagdo dos candidatos aprovados, conforme item 8 deste Edital. A matricula em
quaisquer das convocagdes sera efetivada exclusivamente no Nicleo Tematico Mulher e Cidadania — NTMC/UFAL, localizado na Reitoria do Campus A.
C. Simdes da Universidade Federal de Alagoas (ao lado da Pro-Reitoria Estudantil — PROEST), localizado na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Cidade
Universitaria — Macei6 — AL, CEP: 57072-900.

Os candidatos a realizagdo da matricula deverdo entregar documentag&o para efetivar a matricula nos dias 18/09/2014 e 19/09/2014, no horario das
09h00 as 17h00, e no dia 20/09/2014, no horario das 08h00 as 12h00.

O candidato convocado, que ndo comparecer para efetivar a matricula no prazo estabelecido ou que n&o entregar, no ato da matricula, a documentag&o
exigida, perdera o direito a vaga, sendo automaticamente cancelada sua classificagéo no Processo Seletivo.

A entrega dos documentos devera ser feita pelo proprio candidato ou por procurador por ele designado.

9.4.1 A matricula podera ser realizada por terceiros, exigindo-se, nesse caso, procuragdo simples de préprio punho do candidato, sem necessidade de

9.5

9.6

reconhecimento de firma em cartério, acompanhada do original de documento de identidade do procurador, bem como dos documentos do candidato. A
procuragao sera dispensada no caso de o candidato estar representado pelo pai ou pela mée.

O candidato somente sera matriculado se possuir diploma de graduagéo ou certiddo de Conclusdo de Curso de Graduag&o, emitida por instituicéo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo — MEC.

Os documentos necessarios a realizagéo da matricula dos candidatos aprovados no Processo Seletivo, em quaisquer das convocagdes, a serem exibidos
em original, s80 os seguintes:
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Documentos Exigidos para a Matricula

| - Copias legiveis autenticadas de documentos pessoais:

a) Carteira de identidade;

b) CPF;

¢) Comprovante das obrigagdes militares para homens;

d) Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral para brasileiros;

e) Registro Nacional de Estrangeiros ou passaporte e visto de permanéncia para estrangeiros;
f) Comprovante de residéncia.

Il - Cépia autenticada do Diploma (frente e verso) ou Certiddao de Conclusao de Curso de Graduagao (validade de 06 meses), conforme o

nivel pretendido, emitida pela instituicdo onde o titulo foi obtido;
Il - Copia autenticada do Histérico Escolar da Graduagao;

IV - Para candidatos da Demanda 2 (Vagas destinadas a profissionais que atuam na area de Educagdo, das diferentes areas de
conhecimento) serdo exigidas copia autenticada de Contracheque e Declaragdo, expedida pela Instituicdo Contratante, indicando a

vinculagao existente, bem como a fungdo desempenhada;

V - Para candidatos da Demanda 3 (Servidores da UFAL) sera exigida cépia autenticada do Contra-cheque.

10  DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1 A constatacéo de qualquer tipo de fraude na inscrigdo, na entrega da documentagéo ou na matricula sujeita o candidato a perda da vaga e as penalidades
da lei, em qualquer época, mesmo apds a matricula.

10.2 O Nucleo Executivo de Processqs Seletivos — COPEVE/UFAL divulgara, sempre que necessario, Editais, Normas Complementares e Avisos Oficiais
referentes ao Processo Seletivo. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar tais divulgagdes no endereco eletronico da COPEVE/UFAL.

10.3 As disposicdes e instrugdes contidas em Editais Complementares, se existirem, constituem normas que passaro a integrar o presente Edital.

10.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagéo e pela Coordenadoria Institucional de Educagéo a Distancia da
UFAL.

Macei6 — AL, 23 de julho de 2014.

Prof. Dr. Luiz Paulo Leopoldo Mercado
Coordenador CIED/UFAL

Prof. Dr. Irinaldo Diniz Basilio Junior
Coordenador de Pos-Graduagdo PROPEP/UFAL

Profa. Dra. Simoni Plentz Meneghetti
Pro-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduagdo UFAL
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ANEXO |
ORIENTAGOES GERAIS E ESPECIFICAS SOBRE O CURSO

1. Coordenagio do Curso
a) Coordenadora Geral do Curso: Profa. Dra. Elvira Simdes Barretto.
b) Vice-Coordenadora: Profa. Ms. Maria Aparecida Batista de Oliveira.

2. Periodo de realizagao e funcionamento do Curso

O Curso de Especializagéo Lato Sensu em Género e Diversidade na Escola sera desenvolvido em trés semestres (dezoito meses), perfazendo 360
(trezentas e sessenta) horas aulas. O curso esta estruturado em trés eixos tematicos: Diversidade, Género, Relagdes étnico-raciais e diversidade sexual. As
aulas presenciais serdo ministradas aos sabados, nos turnos da manha e tarde, e aos domingos, nos turnos da manha e tarde. O aluno cursara seis disciplinas

obrigatérias, cada uma ministrada por dois professores, sdo elas:

DISCIPLINAS N° DE HORAS AULAS
Diversidade e Educagdo em Direitos Humanos 70
Género 70
Sexualidade Orientagdo Sexual 70
Relagdes Etnico-Raciais 70
Etica e Coeducago 30
Metodologia da Pesquisa 30

O aluno devera ainda participar de seminario de interveng&o, com duragdo de 20 (vinte) horas cada. Para conclusdo do curso o aluno precisa obter

aprovagéo nas disciplinas e defender uma monografia de concluséo de curso.

3. Metodologia

O curso sera organizado em seis disciplinas, na modalidade a distancia, com momentos presenciais no inicio e término de cada moédulo, seguido por
avaliagdo presencial. Cada unidade letiva sera planejada coletivamente pela equipe docente do curso, articulando o programa de ensino em cada eixo
curricular. Os contetdos das disciplinas seréo elaborados pela equipe docente com o apoio da coordenagdo de produgéo de material didatico da CIED/UFAL,
com base na bibliografia basica, no material disponibilizado pela Rede de Educagéo para a Diversidade, que estardo disponiveis aos alunos nos seguintes

formatos:

e  Midia eletronica (CD);
o  Material impresso;
e  Postagens no Moodle;

e  Sitio da Rede de Educagéo para a Diversidade.
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Madulos: é o material em que o aluno encontrara o contetido para a aprendizagem. Nele encontra-se o conteldo, as atividades reflexivas, de fixagéo
e de avaliagdo, textos dos professores, leituras complementares e obrigatorias, materiais complementares (indicagdes para sites na Internet, musicas, livros,
artigos, filmes). Graficos, fotos, tabelas, ilustragdes e uma diagramagdo adequada enriquecem o projeto, contribuindo para uma maior compreensao do
contetido. Esses materiais serdo disponibilizados em midia impressa, através de médulos e guias de estudos e digital (online) no AVA Moodle.

Para a realizagdo do curso serdo preparados ambientes virtuais onde serdo previstas a realizag&o de atividades sincronas e assincronas, assim

como serdo disponibilizadas informagdes pertinentes ao curso, literatura para aprofundamento, entre outros, e atendendo as especificidades de cada disciplina.

4.  Objetivos do Curso
Sé&o objetivos do Curso de Especializagéo Lato Sensu em Género e Diversidade na Escola:
e  Promover a formag&o e consolidagao da cultura dos direitos humanos na perspectiva de género e diversidade nos espagos educativos;
e  Propiciar posicionamentos éticos e democraticos a partir da valorizagdo da diversidade étnico-racial, a equidade de género, a diversidade
sexual em vista a superagao de qualquer forma de discriminagéo social e de desrespeito aos direitos humanos;
e  Contribuir para a inclusdo digital — aprendizado de novas tecnologias — através de conteudos tedricos e criticos em torno das culturas

discriminatorias de género, étnico-racial e de orientagdo sexual no pais.

5. Publico-alvo
Terdo prioridade profissionais que atuam na area de Educagao, das diferentes areas de conhecimento. Além disso, serdo ofertadas vagas para

demanda social (ampla concorréncia) e para servidores da Universidade Federal de Alagoas.

6. Monografia
O aluno devera defender uma monografia até o final do periodo para que possa obter certificado de conclusdo do curso. O trabalho de concluséo do

curso sera realizado sob a orientagdo de um professor do curso.

7. Documentagao a ser entregue para Analise Curricular

a) Comprovante de inscri¢&o, impresso pelo enderego eletronico da COPEVE (www.copeve.ufal.br);

b) Curriculo /attes no Modelo LATTES - CNPq (www.lattes.cnpg.br), devidamente rubricado e acompanhado de cépias autenticadas dos titulos e dos
comprovantes das atividades relacionadas no item 8 deste Anexo I, em uma via impressa de cada;

c) Copia autenticada de documento de identidade com foto (S&o considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de
Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como
documento de identidade, como, por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitag&o com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97).

8. Analise Curricular

Seréo pontuados os titulos conforme critérios estabelecidos na tabela a seguir, obedecendo-se as quantidades e pontuagdes maximas.

ATIVIDADES DE PESQUISA
PONTUACAO | QUANTIDADE | PONTUAGAO
ITEM AVALIADO . . ;
POR TITULO MAXIMA MAXIMA
Atuag&o como Revisor Ad Hoc para avaliagéo de trabalhos submetidos em periodicos cientificos Qualis CAPES 0,5 02 01
Consultoria Ad Hoc em agéncias de fomento nacionais e internacionais 01 02 02
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Coordenagéo de projeto de pesquisa ou desenvolvimento tecnoldgico 02 02 04
Participagdo em projeto de pesquisa ou desenvolvimento tecnoldgico 0,5 02 01
Participagdo em Banca de Monografia de Especializagdo (maximo 01 por ano) (exceto quando orientador) 0,5 01 0,5
Participagdo em Banca de Trabalho de Conclus&o de Curso de Graduag&o (maximo 03 por ano, exceto quando orientador) 0,25 03 0,75
Palestra, conferéncia e participagdo em mesa redonda em evento internacional 01 03 03
Palestra, conferéncia e participagdo em mesa redonda em evento nacional, incluindo o Congresso Académico da UFAL 0,5 03 1,5
Coordenagéo individual de ciclo de palestras ou de estudos e de oficinas, incluindo o Congresso Académico da UFAL 0,5 03 1,5
Participagdo em coordenagao coletiva de ciclo de palestras ou de estudos e de oficinas, incluindo o Congresso Académico 025 03 075
da UFAL

Coordenagéo de eventos de cunho cientifico de ambito internacional 1,0 03 03
Coordenagéo de eventos cientificos de ambito nacional 01 03 03
Subtotal 22,00

ORIENTAGOES
AL PONTU'AQAO QUATJTIDADE PONTUAQAO
POR TITULO MAXIMA MAXIMA
Tese de Doutorado concluida — Orientagéo 03 01 03
Tese de Doutorado concluida — Coorientagéo 02 01 02
Tese de Doutorado em andamento — Orientagéo 02 01 02
Tese de Doutorado em andamento — Coorientagéo 01 01 01
Dissertagéo de Mestrado concluida — Orientagdo 02 01 02
Dissertacéo de Mestrado concluida — Coorientagdo 1,5 01 1,5
Dissertagéo de Mestrado em andamento — Orientagéo 1,5 01 1,5
Dissertagéo de Mestrado em andamento — Coorientagao 1,0 01 01
Monografia de curso de especializagdo concluida na instituicéo 01 01 01
Trabalho de Conclusao de Curso de Graduagéo concluida 0,5 04 02
Iniciagdo Cientifica, Académica ou Tecnoldgica concluida e/ou em andamento 01 03 03
Subtotal 20,00
TITULAGAO, PRODUGAO CIENTIFICA, ARTISTICA, TECNICA E CULTURAL
T PONTU'A(;AO QUAI'ITIDADE PONTUA(}AO
POR TITULO MAXIMA MAXIMA

Professor de programa de p6s-graduagéo stricto sensu 03 01 03
Professor de programa de p6s-graduacao /ato sensu na instituigéo 02 01 02
Professor recém-doutor com obtengéo do titulo a partir de 2008 03 01 03
Artigo completo, publicado ou aceito em periédico especializado de circulagdo internacional com ISSN* 03 03 09
Artigo completo, publicado ou aceito em periédico especializado de circulagdo nacional com ISSN* 02 03 06
Artigo de opinido em jornal ou revista ndo especializada na area de conhecimento 0,5 02 01
Livro publicado por editora com ISBN* (organizag&o) na area de conhecimento 02 02 04
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Livro publicado por editora com ISBN* (texto integral) na area de conhecimento 03 02 06
Livro publicado por editora com ISBN* (capitulo) na area de conhecimento 01 02 02
Trabalho completo em anais de eventos cientifico de ambito internacional, em qualquer forma de publicagéo 02 03 06
Trabalho completo em anais de eventos cientificos de ambito nacional, em qualquer forma de publicagao 1,5 03 45
Resumo de trabalho em anais de eventos cientificos de ambito internacional, em qualquer forma de publicagéo 01 03 03
Resumo de trabalho em anais de eventos cientificos de ambito nacional, em qualquer forma de publicagéo 0,5 03 1,5
Obra de artes visuais (cinema, desenho, escultura, fotografia, gravura, instalagéo, pintura, video, televisao, outros) 1,0 02 02
Apresentagéo de trabalho em evento cientifico de ambito internacional 01 03 03
Apresentagao de trabalho em evento cientifico de d&mbito nacional 0,5 04 02
Desenvolvimento de aplicativo computacional, com objetivos cientificos ou administrativos para a UFAL 02 01 02
Desenvolvimento de material didatico e instrucional, exceto apostilas e notas de aula 02 01 02
Editoria (edigao, editoragao) de periddicos cientificos com ISSN 02 01 02
Maquete 01 05 05
Relatoério Técnico de Projeto de Pesquisa com financiamento publico, exceto consultoria 01 03 03
Subtotal 72,00
ATUAGAO PROFISSIONAL
T PONTU'A(}AO QUATJTIDADE PONTUACAO
POR TITULO MAXIMA MAXIMA
Experiéncia profissional vinculada a &rea da educagao (menos de 1 ano) 05 01 05
Experiéncia profissional vinculada a &rea da educagao (de 1 a 3 anos) 10 01 10
Experiéncia profissional vinculada a area da educagao (de 3 a 10 anos) 20 01 20
Experiéncia profissional vinculada a area da educagao (mais de 10 anos) 50 01 50
Experiéncia profissional vinculada a area de conhecimento (menos de 1 ano) 02 01 02
Experiéncia profissional vinculada a &rea de conhecimento (de 1 a 3 anos) 05 01 05
Experiéncia profissional vinculada & area de conhecimento (de 3 a 10 anos) 10 01 10
Experiéncia profissional vinculada & area de conhecimento (mais de 10 anos) 20 01 20
Subtotal 122,00
TOTAL GERAL 236,00

9. Critérios de Eliminagédo

Sera eliminado do Processo Seletivo, em qualquer tempo, o candidato que:

a) Nao realizar a entrega dos titulos nas condi¢es expressas no item 4 e no Anexo | deste Edital;

b)  Obter pontuagdo ZERO na Andlise Curricular;

c) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

d) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo Seletivo;

f)  Estar em desacordo com qualquer requisito deste Edital.

Pagina 11 de 12




ep!é
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPEP

COORDENADORIA INSTITUCIONAL DE EDUCAGAO A DISTANCIA - CIED

EDITAL 17/2014-PROPEP/UFAL
ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM GENERO E DIVERSIDADE NA ESCOLA
(LATO SENSU) - 2014/1

ANEXOI
CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO DATA PROVAVEL

Publicagao do Edital 23/07/2014
Inscrigdes 28/07/2014 a 11/08/2014
Pagamento da taxa de inscrigéo 28/07/2014 a 12/08/2014
Solicitagéo de isengéo de taxa de inscricao 28/07/2014 a 01/08/2014
Resultado Preliminar das solicitagdes de isen¢&o de taxa de inscrigao 05/08/2014
Recurso contra o Resultado Preliminar das solicitagdes de iseng&o de taxa de inscrigéo 06/08/2014
Resultado Final da solicitagéo de iseng&o de taxa de inscri¢&o 08/08/2014
Entrega da Documentacao para Avaliag&o de Titulos 14/08/2014 a 16/08/2014
Resultado Preliminar da Avaliagéo de Titulos 28/08/2014
Recursos dos Resultados preliminares da Avaliagéo de Titulos 29/08/2014 a 31/08/2014
Resultado Final 17/09/2014
Matricula 18/09/2014, 19/09/2014 e 20/09/2014
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